ASPA pér Sektorin Privat:

Njé oferté e re pér zhvillim profesional




“1KUSH JEMI NE?

Shkolla Shgiptare e Administratés Publike (ASPA) éshté institucion publik
gendror, gé ka pér géllim formimin e népunésve té pushtetit gendror, pushtetit
vendor, institucioneve té pavaruara, si dhe té tjeréve té interesuar.

ASPA ushtron veprimtariné e saj prej vitit 2000, fillimisht e organizuar si Instituti
i Trajnimit t& Administratés Publike (ITAP) dhe prej vitit 2013, si Shkolla Shgiptare
e Administratés Publike. Organizimi dhe funksionimi i ASPA rregullohet me Ligjin
nr.152/2013 “Pér népunésin civil”, si dhe Vendimin e Ké&shillit té Ministrave nr. 138
daté 12/03/2014 “Pér organizimin dhe funksionimin e Shkollés Shgiptare té
Administratés Publike dhe trajnimin e népunésve civilé”.

ASPA ofron shérbime té& ndryshme né kuadér té programit té trajnimit né klase,
programit té trajnimit pér trajneré, programit té intershipit, programit e-
learning, etj. Cdo vit ASPA trajnon rreth 5000 zyrtaré publiké, mbéshtetur ne mé
shumé se 100 module didaktike trajnimi. ASPA bashképunon me trajneré gé vijné
nga bota akademike, administrata publike, si dhe ekspertiza lokale e fushave té
ndryshme.




7 STATISTIKA

2 3 1 51 PJESEMARRES NE TRAJNIME PER
9 VITIN 2025

PJESEMARRES NE TRAJNIME NGA
PUSHTETI QENDROR PER PER VITIN 2025

PJESEMARRES NE TRAJNIME NGA
PUSHTETI VENDOR PER VITIN 2025

PJESEMARRES NE TRAJNIME NGA
INSTITUCIONET E PAVARURA PER VITIN
2025

PJESEMARRES NE TRAJNIME PER
2 ° 5 9 2 INTEGRIMIN EVROPIAN PER VITIN 2025




FUSHAT TONA TE TRAJNIMIT

1. Cikli Bazé i Punés né Administratén Publike

Mésoni rreth menaxhimit té& financave, projekteve, auditimin financiar,
prokurimeve publike, partneritetit publik privat dhe koncesioneve, teknikés
legjislative dhe teknikave té vlerésimit té investimeve.

2. Integrimi Evropian

Zhvilloni njohuri mbi institucionet e BE dhe vendimmarrjen, Kkuadrin
rregullator té& BE ekonominé e BE, procesin negociator, pérafrimin e
legjislacionit, llojet e fondeve té BE dhe menaxhimin e fondeve IPA.

3. Menaxhimi i Organizatés

Pérmirésoni aftésité né menaxhimin e individéve, skuadrave, kulturés
organizative, inovacionit, komunikimit, burokracisé, ndryshimit, strukturave,
proceseve, si dhe menaxhimit té punés né distancé.

4. Céshtje té Tjera Horizontale

Mésoni rreth antikorrupsionit, protokollit t& shtetit dhe informacionit té
klasifikuar, Artit té sé folurit né publik, marrédhénieve ndérkombétare pér
té rritur efikasitetin dhe transparencén né administratén publike.



FUSHAT TONA TE TRAJNIMIT

5. Céshtje Ligjore
Kuptoni té drejtat personale, Kodin e Procedurave Administrative dhe ligjin

mbi statusin e népunésit civil, t& drejtén e informimit dhe mbrojtjen e té
dhénave personale.

6. Teknologjia dhe Aftésité Digjitale

Zhvilloni aftési né pérdorimin e aplikacioneve Google, MS Excel, Aplikacionet
teamviewer/anydesk, pérdorimi i mediave sociale né administratén publike,
Ms Excel, SPSS, geverisja elektronike.

7. Kompetencat e Njésive té Vetéqgeverisjes
Vendore

Mésoni rreth vetégeverisjes vendore, menaxhimit té& burimeve dhe
shérbimeve lokale, kontrollin financiar, zhvillimin rural, mbrojtjen e mjedisit
dhe menaxhimin e mbetjeve urbane.

8. Zhvillimi Personal

Pérmirésoni aftésité e menaxhimit t& kohés, inteligjencés emocionale dhe
lidershipit. Mésoni rreth mendimit kritik, artit té& reflektimit, si té& pércaktoni
vizionin, vlerat dhe géllimin personal.



TRAJNIMET

ME TE REJA




1.

INTELIGJENCA ARTIFICIALE
(NJOHURI BAZE)

Né kété trajnim diskutohen sfidat kryesore me té cilat
pérballen sektori publik dhe privat, si dhe planifikimi né
ményré té pérgjegjshme i pérdorimit té inteligjencés
artificiale, né funksion té pérmirésimit té shérbimeve publike.

Qéllimi

Pajisja me njohuri bazé dhe aftési praktike pér té identifikuar
mundésité, pérfitimet dhe sfidat e integrimit té Inteligjencés
Artificiale né sektorin publik dhe privat.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té& trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Kuptojné bazén e Al, origjinén dhe zhvillimin e saj, si dhe
lidhjen me sektorin publik e até privat.

e Njihen me pérdorimet praktike té& Al dhe zbatimin e saj né& pérmirésimin e
vendimmarrjes dhe ofrimit t& shérbimeve.

« Analizojné né& ményré té thelluar té& dhéna té& strukturuara/pastrukturuara dhe
ndikimin e tyre né trajnim modelesh té Al.

* Reflektojné mbi aplikimet e Al né ndérveprimin njerézor dhe analizimin e t& dhénave
sociale pér pérmirésim té shérbimeve publike.

« Ndérgjegjésohen mbi aksesin, pérjashtimin digjital dhe réndésiné e Al si e mire
publike.

e Kuptojné né ményré té thelluar shpjegimin e vendimeve té Al dhe ndikimin né
transparencé dhe besueshméri.

e Vlerésojné ndikimin afatgjaté t& Al né& aspektin social, ambiental dhe etik, si dhe
ndértimin e strategjive té géndrueshme institucionale.

Tarifat e Programit

4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré



2.

INTELIGJENCA ARTIFICIALE
NE MENAXHIM

Trajnimi synon té ofrojé njé kuadér té garté mbi ményrat se si
inteligjenca artificiale mund té aplikohet dhe pérballimin e
sfidave institucionale pérmes aftésive té reja analitike dhe
bashképunuese.

Qéllimi
Pajisja me njohuri té thelluara dhe aftési praktike pér té
ndértuar qgasje strategjike pér integrimin e Al né sektorin

publik dhe privat duke u bazuar né njé strukturé metodologjike
gé kombinon teori, praktiké dhe reflektim institucional.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té& trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Kuptojné strategjité e Al dhe dallimin nga qgasjet
tradicionale té teknologjisé.

o Identifikojné lloje t& ndryshme qgasjesh dhe té& pércaktojné drejtimin e duhur
strategjik.

e Pércaktojné komponentét kryesoré té njé strategjie efektive té Al.

e Njohin kontekste ku Al mund té gjenerojé vieré té shtuar pér institucionin.

e Zhvillojné aftési kreative dhe praktike pér eksperimentim me Al né kontekst
institucional.

« Ndértojné ekipe funksionale pér projektet Al dhe pér té pércaktuar pérgjegjésite.

Tarifat e Programit

4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré



3.

HARTIM PLAN BIZNESI

Programi synon té pajisé me njohuri té thelluara dhe aftési
praktike pér hartimin e njé plani zhvillimi / biznesi té
strukturuar dhe efektiv.

Qéllimi
Fugizimi i pjesémarrésve pér té zhvilluar strategji té garta né
marketing, shitje, menaxhimin e klientéve, proceset
operacionale dhe burimet njerézore, duke integruar kéto

elementé né njé plan té zbatueshém gé& promovon suksesin
afatgjaté té organizatés né sektorin publik apo privat.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té& trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Hartojné strategji efektive pér marketing, shitje, menaxhim

klientésh, optimizim procedurash dhe burime njerézore.

e Strukturojné qgarté planin e zhvillimit / biznesit: Pjesémarrésit do té& mésojné si té
ndajné planin e zhvillimit / biznesit né fazat kryesore: Strategjia, Plani dhe Buxhetimi.

e Krijojné njé plan biznesi té ploté dhe té zbatueshém deri né fund té trajnimit.

e Analizojné dhe pérshtatin strategjité bazuar né& performancén dhe rezultatet e
arritura.

e Zhvillojné aftési pér t& marré vendime té informuara dhe strategjike, té pérshtatura
me nevojat dhe géllimet e organizatés.

Tarifat e Programit

6,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 30 oré



TRAJNIMET ME

TE KERKUARA




1.

MENAXHIMI | BURIMEVE
NJEREZORE

Ky trajnim ofron njé kuptim té& ploté dhe té integruar mbi
praktikat dhe parimet e menaxhimit té burimeve njerézore.
Moduli pérfshin njé rrjedhé logjike té& konceptit, duke lidhur
teorin€ me shembuj praktiké g& ndihmojné né zhvillimin e
njohurive té nevojshme pér té menaxhuar efektivisht burimet
njerézore né institucionet e administratés publike dhe ato
private.

Qéllimi
Lehtésimi i punés sé& punonjésve pérgjegjés pér menaxhimin e
burimeve njerézore, duke u ofruar atyre informacion, njohuri
dhe mijete praktike t& nevojshme pér té punuar né& ményré
efikase sipas kuadrit rregullator.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Té identifikojné dhe interpretojné dispozitat e ligjit dhe
kodit t& punés gé rregullojné marrédhéniet e punés né
administratén publike dhe até private.

« Klasifikojné dhe pérshkruajné pozitat e punés: Té kuptojné réndésiné e klasifikimit dhe
pérshkrimit té punés pér organizimin efikas té burimeve njerézore dhe pérmirésimin e
performancés.

* Planifikojné dhe rekrutojné né ményré efektive: Té aplikojné teknikave té planifikimit
dhe rekrutimit pér té siguruar gé organizatat e tyre té kené individét e duhur né
pozitat e duhura.

* Vlerésojné performancén individuale dhe ofrojné trajnime: Té zhvillojné mekanizma
pér vierésimin e performancés sé punonjésve dhe té planifikojné programe trajnimi gé
pérmirésojné njohurité dhe aftésité e tyre.

Ky modul ofron njé mundési té shkélqgyer pér té gjithé ata qé déshirojné té zhvillojné
njohurité dhe aftésité e tyre né menaxhimin e burimeve njerézore, duke kontribuar né njé
administraté mé efikase dhe né njé menaxhim té suksesshém té burimeve njerézore né
sektorin privat.

Tarifat e Programit
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré



2.

PROKURIMI PUBLIK

Ky trajnim ofron njé kuptim té thellé mbi konceptet dhe
praktikat e prokurimit publik, duke u bazuar né& kuadrin ligjor
aktual né Shqgipéri. Moduli éshté projektuar pér té dhéné
njohurité¢ dhe aftésité qgé& u nevojiten specialistéve té
prokurimit pér t& pérmbushur me sukses pérgjegjésité e tyre
né kété fushé. Trajnimi éshté& ndértuar mbi njé pérshkrim té
hollésishém té ligjit dhe procedurave té tij, t& mbéshtetur nga
shembuj praktiké nga pérvoja e pérditshme.

Qéllimi
Pajisja me njohuri té& plota mbi procesin e prokurimit publik,
pér té krijuar njé bazé solide profesionistésh né fushén e

prokurimit, né té gjitha institucionet publike dhe né sektorin
privat.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Zbatojné kuadrin ligjor té prokurimit publik: Té kuptojné
géllimin: e, ligjit, ' parimet. themelore *té - {tiji dhe==Es
diferencojné llojet e kontratave gé rregullojné procesin e
prokurimit.

¢ Ndjekin me kompetencé procedurat e prokurimit: Té pérvetésojné zbatimin e
detyrave kryesore né procedurat e prokurimit publik dhe té ndjekin hapat e duhur né
¢do fazé té procesit.

« |dentifikojné dhe bashké&punojné me aktorét kryesoré té sistemit té prokurimit: Té
kuptojné rolet dhe pérgjegjésité e aktoréve té& ndryshém té pérfshiré né sistemin e
prokurimit publik dhe té koordinojné punén me ta né ményré efikase.

« Menaxhojné konflikte interesi dhe ruajné integritetin: Té identifikojné situata té
mundshme té konfliktit té interesit né proceset e prokurimit dhe té marrin masa pér
té ruajtur integritetin profesional.

e Pérdorin sistemet e prokurimit elektronik: Té implementojné dhe té pérdorin

prokurimin elektronik né& pérputhje me rregullat né fuqgi, duke pérmirésuar
efikasitetin dhe transparencén e procedurave.

Tarifat e Programit

7,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 40 oré



3.

E DREJTA E INFORMIMIT
DHE MBROJTJAETE
DHENAVE PERSONALE

Né kété trajnim diskutohen sfidat kryesore me té cilat
pérballen si administrata publike, ashtu edhe sektori privat
gjaté zbatimit té Ligjit nr. 119/2014 “Pér té drejtén e informimit”
dhe Ligjit nr. 9887 “Pér mbrojtjen e té dhénave personale”.

Qéllimi
Pajisja me njohuri té thelluara dhe udhézime praktike pér
zbatimin efektiv té kuadrit ligjor pér té siguruar pérputhshméri

me ligjin, duke minimizuar rrezikun e shkeljeve administrative
dhe ligjore.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené né

gjendje té:

e Zbatojné Ligjin nr. 119/2014 pér té drejtén e informimit: Té
njohin dhe té zbatojné& detyrimet e ligjit pér té& drejtén e
informimit né& pérputhje me pérgjegjésité e tyre si né
administratén publike ashtu edhe né sektorin privat.

« Menaxhojné me kompetencé té dhénat personale: Té zbatojné Ligjin nr. 9887 pér
mbrojtjen e té dhénave personale, duke u pérgendruar te detyrimet specifike pér
organizatat publike dhe private, si dhe té zhvillojné mekanizma pér té mbrojtur
informacionin e ndjeshém.

* Adresojné sfidat praktike né ruajtjen e té dhénave: Té identifikojné dhe zgjidhin sfidat
gé lidhen me pérpunimin dhe ruajtjen e té dhénave personale, si pér pérdoruesit
publiké ashtu edhe pér ata privaté, pérfshiré rolin e népunésve pérgjegjés pér
mbrojtjen e té dhénave brenda organizatave.

* Minimizojné rrezikun e shkeljeve ligjore: Té zhvillojné njé kuptim té thellé té
pérgjegjésive administrative dhe té pasojave gé mund té kené pér shkelje té
rregulloreve mbi té drejtén e informimit dhe mbrojtjen e té dhénave personale, duke i
ndihmuar organizatat té pérmirésojné politikat e tyre.

Tarifat e Programit

3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré




4,

AUDITIMII  _
PERFORMANCES

Trajnimi éshté i fokusuar né auditimin e performancés, duke
ofruar njohuri té& thelluara mbi proceset dhe standartet e
nevojshme pér realizimin e tij. Pjesémarrésit do té trajtojné
fushéveprimin e auditit té performancés, si dhe do té
eksplorojné planifikimin, implementimin dhe teknikat
audituese gé pérdoren né kété fushé. Trajnimi do té pérfshijé
gjithashtu aspektin praktik t& shkrimit t& njé programi auditi
dhe hartimin e raporteve pérkatése.

Qéllimi
Shagyrtimi i pavarur i performancés sé& sipérmarrjeve

geveritare, programeve dhe organizatave publike, si dhe
subjekteve private. Trajnimi synon té vlerésojé efikasitetin,
efektivitetin dhe ekonomicitetin e kétyre entiteteve, duke
identifikuar mundési pér pérmirésim dhe optimizim.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

o Kuptojné fushéveprimin e auditit té performancés: Té
identifikojné dhe interpretojné standardet dhe
metodologjité e auditit t& performancés né kontekstin e
administratés publike dhe sektorit privat.

e Planifikojné dhe implementojné auditimin e performancés: Té aplikojné teknikat e
planifikimit dhe implementimit té auditit, duke siguruar njé proces té strukturuar dhe
té efektshém.

e Hartojné programe auditi dhe raporte té detajuara: Té zhvillojné dhe shkruajné
programe auditi dhe raporte qé& pasqyrojné né ményré té sakté gjetjet dhe
rekomandimet pér pérmirésim.

Ky modul ofron njé mundési té vlefshme pér ata qé déshirojné té zhvillojné aftésité e tyre

né auditimin e performancés, duke kontribuar né rritjen e efikasitetit dhe efektivitetit né
administratén publike dhe sektorin privat.

Tarifat e Programit

4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré



o.

AUDITIMI, VLERESIMI DHE
MENAXHIMI FINANCIAR

Trajnimi fokusohet né auditimin e brendshém dhe menaxhimin
financiar, duke ofruar njé kuptim té thelluar mbi praktikat dhe
standardet e kontrollit té& brendshém. Pjesémarrésit do té
shqgyrtojné aspekte té réndésishme si kuadri ligjor, komponentét e
menaxhimit financiar dhe kontrollet gé jané thelbé&sore pér njé
menaxhim efektiv t& burimeve financiare. Trajnimi do té pérfshijé
gjithashtu linjat e mbrojtjes dhe menaxhimin e financave pér té
siguruar transparencén dhe pérgjegjshmériné né organizata, duke
i pérgatitur pjesémarrésit pér sfidat né administratén publike dhe
sektorin privat.

Qéllimi

Pajisja e pjesémarrésve me njohurité dhe aftésité e nevojshme pér
té kuptuar dhe zbatuar komponentét e Kuadrit té Bashkuar té
Financave Publike (KBFP). Kéto pérfshijné sistemet e menaxhimit
financiar dhe kontrollit, si dhe funksionin e pavarur té& auditimit té

brendshém, gé jané té réndésishme pér sigurimin e eficiencés dhe
efektivitetit né menaxhimin e burimeve financiare.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Kuptojné konceptin e menaxhimit financiar: Té identifikojné
dhe interpretojné komponentét e menaxhimit financiar dhe
kontrollit té& brendshém gé ndikojné né performancén
financiare té organizatés.

e Zbatojné kuadrin ligjor: Té aplikojné& njohurité mbi kuadrin ligjor t& menaxhimit
financiar, pér té siguruar pérputhshmériné me rregulloret dhe standardet né fugi.

e Menaxhojné efektivisht burimet financiare: Té zhvillojné strategji pér menaxhimin e
financave gé pérfshijné planifikimin, monitorimin dhe raportimin e financave né
ményré efikase dhe transparente.

Ky modul ofron njé mundési té vlefshme pér ata qé déshirojné té zhvillojné njohurité
dhe aftésité e tyre né auditimin e brendshém dhe menaxhimin financiar, duke
kontribuar né rritjen e transparencés dhe efikasitetit né administratén publike dhe
sektorin privat.

Tarifat e Programit

4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré



6.

LLOJET DHE APLIKIMI PER
FONDET E BE-SE

Gjaté trajtimit, do té shqyrtohen aspekte té& ndryshme té fondeve
té& BE-s&, duke filluar nga prezantimi i tyre, aplikimi dhe
identifikimi i sfidave kryesore gé& mund té& hasen gjaté Kétij
procesi. Pjesémarrésit do té njihen gjithashtu me perspektivén e
fondeve IPA, e cila &shté njé komponent ky¢ pér vendet kandidate
gé pretendojné té integrohen né BE.

Qéllimi
Njohuri té thelluara mbi terminologjiné dhe proceset e aplikimit
pér fondet e BE-sé. Ata do té jené né gjendje té& kuptojné se si
aplikohet pér forndet e BE-sé&, duke shmangur gabimet dhe duke
arritur rezultate efektive.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené té afté

té:

e Identifikojné llojet kryesore té& fondeve té Bashkimit
Evropian (si fondet strukturore, fondet IPA, Horizon Europe,
Erasmus+, et]).

e Shpjegojné géllimin, fushén e mbulimit dhe pérfitueshmériné pér secilin prej
instrumenteve financiare té& BE-sé.

e Analizojné kérkesat dhe kriteret e aplikimit pér projekte té financuara nga BE,
pérfshiré logjikén e ndérhyrjes (logical framework) dhe dokumentacionin
mbéshtetés.

e Vlerésojné pérputhshmériné e ideve té tyre té projektit me prioritetet e programeve
financiare té& BE-sé.

e Hartojné njé draft aplikimi bazé pér njé projekt té financuar nga BE, duke pérfshiré
objektivat, aktivitetet dhe buxhetin.

Tarifat e Programit
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré



7.
KONCENSIONET DHE
PARTNERITETI PUBLIK-PRIVAT

Ky trajnim trajton thelbésisht konceptet dhe praktikat gé lidhen
me koncensionet dhe partneritetet publik-privat (PPP). Gjaté
trajnimit, pjesémarrésit do té eksplorojné aspektet kryesore té
koncensioneve, duke pérfshiré kohézgjatjen e kontratave,
detyrimet e partneritetit privat dhe transferimin e rrezikut.
Trajnimi gjithashtu do té ofrojé njé pasqyré té detajuar té kuadrit
institucional dhe ligjor gé rregullon koncensionet, si dhe do té
pérshkruajé fazat e realizimit té njé projekti koncesioni.

Qéllimi
Pajisja me njohurité dhe aftésité e nevojshme pér té kuptuar dhe
zbatuar partneritetet publik-privat (PPP) si njé mekanizém efektiv

pér prokurimin dhe realizimin e projekteve té infrastrukturés dhe
shérbimeve publike.

Rezultatet e té nxénit
Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené té afté té:

* Kuptojné koncensionet dhe PPP: Té identifikojné dhe kuptojné
konceptet themelore qgé& Ilidhen me koncensionet dhe
partneritetet publik-privat, duke njohur aspektet kyge si
kohézgjatja e kontratave dhe detyrimet e partneritetit privat.
Kjo do t'i ndihmojé ata té orientohen mé miré né kété fushé té
réndésishme.

e Zbatojné kuadrin ligjor: Té aplikojné njohurité e tyre pér kuadrin institucional dhe
ligjor gé rregullon koncensionet, duke siguruar gé té gjitha projektet té pérputhen
me rregullat dhe standardet pérkatése. Kjo éshté e domosdoshme pér té shmangur
ndonjé problem ligjor gjaté zbatimit té projekteve.

e Menaxhojné fazat e projekteve koncesionuese: Té zhvillojné aftési pér té menaxhuar
fazat e realizimit té& projekteve koncesionuese, duke pérfshiré identifikimin dhe
pérgatitjen e projekteve, procedurat konkuruese dhe negociatat e kontratave. Kjo
do t'i ndihmojé ata té sigurojné gé projektet té realizohen né ményré efektive dhe né
pérputhje me standardet e pércaktuara.

Ky modul ofron njé mundési té vlefshme pér té gjithé ata gé déshirojné té zhvillojné

njohurité e tyre né fushén e koncensioneve dhe partneritetet publik-privat, duke
kontribuar né njé& menaxhim mé té miré té projekteve dhe burimeve publike.

Tarifat e Programit
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré



LIDERSHIPI

Ky modul trajtimi fokusohet né konceptin e lidershipit, duke
pérfshiré teorité dhe llojet e tij, si dhe aplikimin e lidershipit sipas
situatés dhe né kontekstin organizativ. Pjesémarrésit do té njohin
ményrat se si lidershipi ndikon né& menaxhimin dhe drejtimin e
organizatave, duke u theksuar rolin dhe pérgjegjésité e lideréve
né Kkrijimin e njé ambienti efektiv dhe frymézues.

Qéllimi
Qéllimi kryesor i kétij trajnimi éshté té njohé pjesémarrésit me
aspektet themelore té lidershipit, duke i pajisur ata me njohuri dhe
aftési pér t& menaxhuar dhe udhéhequr ekipe efektivisht. Trajnimi
synon té zhvillojé njé kuptim té thellé té dinamikés sé lidershipit
dhe té praktikave mé té mira.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té trajnimit, pjesémarrésit do té jené té afté té:

e Té njihen me teorité kryesore té lidershipit dhe llojet e tij,
duke identifikuar se si kéto teori ndikojné né stilin e tyre té
udhéheqgjes.

» Do té zhvillojné aftési pér té analizuar situatat e ndryshme dhe
pér té zbatuar stilin e duhur té& lidershipit né varési té
rrethanave, duke e béré lidershipin mé fleksibél dhe efektiv.

e Pjesémarrésit do té mésojné se si té nxisin motivimin dhe angazhimin e ekipeve té
tyre, duke u fokusuar né krijimin e njé kulture organizative t& shéndetshme.

e Trajnimi do t’i pajisé ata me strategji pér té pérballuar sfidat dhe konfliktet g& mund
t& ndodhin né ambientin e punés, duke pérmirésuar aftésité e tyre pér t& udhehequr
né situata té véshtira.

e Pjesémarrésit do té mésojné teknika té komunikimit gé& ndihmojné né ndértimin e
marrédhénieve té forta me ekipet e tyre dhe né sigurimin e transparencés né
proceset vendimmarrése.

Ky modul trajnimi ofrohet pér té gjithé ata gé déshirojné té zhvillojné aftésité e tyre té
lidershipit, pérfshiré profesionistét né sektorin privat.

Tarifat e Programit
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré



9.

MENAXHIMI | PROJEKTIT

Ky modul trajnimi ofron njé pasqyré té ploté dhe té integruar té
menaxhimit té projekteve, duke trajtuar té gjitha fazat dhe
aspektet kryesore té tij. Moduli trajton menaxhimin e integruar té
projektit, duke mbuluar ciklin e jetés sé projektit me fazat e tij
kryesore: inicimin, planifikimin, zbatimin dhe finalizimin, si dhe
lidhjet ndérmjet kétyre fazave.

Qéllimi
Qéllimi i kétij moduli éshté t'u sigurojé pjesémarrésve njohuri té
gjera mbi menaxhimin e projekteve, duke pérfshiré ¢do aspekt gé
nga krijimi i objektivave dhe planifikimi i kohés, deri te menaxhimi i
riskut dhe prokurimit. Trajnimi synon té& zhvillojé aftési praktike

dhe té Kkuptuarin e qgarté té metodave té pérdorura pér té
menaxhuar projekte té suksesshme né ¢do fushé.

Rezultatet e té nxénit

Pas pérfundimit té kétij trajnimi, pjesémarrésit do té jené né
gjendje té:

e Zbatojné ciklin e ploté té menaxhimit té projektit, duke
menaxhuar fazat e inicimit, planifikimit, zbatimit dhe finalizimit
té projekteve, dhe té lidhin kéto faza né ményré efektive.

* Krijojné dhe menaxhojné objektiva té qarta pér projektet duke
pérfshiré formulimin e qgéllimeve, strukturimin e objektivave
dhe pérdorimin e tyre pér té orientuar suksesin e projektit.

e Hartojné dhe planifikojné kohén dhe burimet e nevojshme pér projektin pérfshiré
krijimin e paketeve té punés, pércaktimin e afateve dhe pérdorimin e metodologjive
té avancuara si rruga kritike pér ndjekjen e ecurisé.

« Menaxhojné cilésiné dhe riskun né projekte duke pérdorur mjete dhe teknika té
pérshtatshme pér té siguruar realizimin me standardet e kérkuara dhe pér té
parashikuar e minimizuar risget potenciale gjaté zbatimit té projektit.

« Koordinojné dhe menaxhojné aktorét dhe burimet e jashtme né projekt duke
pérfshiré pérzgjedhjen e furnitoréve, menaxhimin e kontratave dhe marrédhéniet me
palét e interesuara pér realizimin e suksesshém té projektit.

Ky modul trajnimi ofron njé pasqyré gjithépérfshirése té menaxhimit té projekteve, duke

mbuluar té gjitha fazat kryesore dhe zhvillon aftési praktike pér menaxhimin e riskut,
burimeve dhe cilésisé pér projekte té suksesshme.

Tarifat e Programit

7,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 42 oré



MODULET

DHE TARIFAT




E DREJTA PER INFORMIM
DHE MBROJTJAE TE
DHENAVE PERSONALE

E DREJTA EVROPIANE DHE
KUADRI RREGULLATOR

BARAZIA GJINORE DHE
BUXHETIMI |
PERGJITHSHEM GJINOR

RREGULLAT PER
HARTIMIN E PROCESIT
LEGJISLATIV

PROKURIMI PUBLIK

ANTIGJIPSIZMI DHE
ROLI | ADMINISTRATES
PUBLIKE KUNDER KETIJ

FENOMENI

ZHVILLIMI
PERSONAL

MENAXHIMI |
BURIMEVE
NJEREZORE

AFTESITE
NEGOCIUESE

MENAXHIM
STRATEGJIK

MS EXCEL - PERPUNIMI
ANALIZIMI VIZUALIZIMI
| TE DHENAVE

TE DREJTAT
THEMELORE, MBROJTA
NGA DISKRIMINIMI

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
7,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 40 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré
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OIOICIE

TEKNOLOGJIA PER
MBESHTETJEN E PUNES
NE DISTANCE

SJELLJA
ORGANIZATIVE

MENAXHIMI |
NDRYSHIMIT

NEGOCIMI DHE
VENDIMMARRJA

INTELIGJENCA
EMOCIONALE

AUDITIMI |
PERFORMANCES

ANTIKORRUPSIONI

LIGJI MBI
STATUSIN E
NEPUNESIT CIVIL

KODI CIVIL

KODI | PROCEDURAVE
ADMINISTRATIVE

INVESTIMET
PUBLIKE

MENAXHIMI |
RISKUT

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré




KOMUNIKIMI STRATEGJIK
DHE MARREDHENIA ME
PUBLIKUN

EKONOMIA E BE

QEVERISJA ELEKTRONIKE .
DHE SIGURIA 18 oré
KOMPJUTERIKE
INTELIGJENCA 12 oré
ARTIFICIALE
PERPUNIMI TEKNIKO -
SHKENCOR | 18 oré
DOKUMENTEVE ZYRTARE

LIDERSHIPI

MENAXHIMI | FONDEVE TE

BASHKIMIT EVROPIAN

POLITIKA PUBLIKE

KONSULTIMI PUBLIK

STATISTIKA BAZE

MENAXHIMI |
PROJEKTIT

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,700 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 18 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
3,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 6 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
4,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 12 oré

Pa pagesé pér népunésit civilé.
7,000 leké/personi pér trajnimin online / fizikisht - 42 oré
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